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CENTRO DE CAPACITACION Y SERVICIO PARA LA INTEGRACION DE LA MUJER

Cecasem, Centro de Capacitacion y Servicio para la Integracién de la Mujer, una orga-
nizacién privada sin fines de lucro, ha sido una fuerza de cambio en Bolivia durante
mdads de tres décadas. Desde su establecimiento en 1990 por la Congregacién Agusting,
ha sido un faro de esperanza y progreso para las poblaciones vulnerables en los
departamentos de Beni y La Paz.

Cecasem, es una organizacion dedicada a promover el desarrollo econédmico y social
sostenible de comunidades en estado de vulnerabilidad. Su enfoque radica en la par-
ticipacion estratégica de las mujeres, buscando promover una vida con derechos y
libre de toda forma de violencia. Trabajando especialmente con poblaciones indige-
nas campesinas, Cecasem impulsa el liderazgo de los sectores mds desfavorecidos
para construir un futuro mas justo y equitativo.

Con 34 anos de servicio, Cecasem ha pasado por siete periodos de transformacion,
adaptdndose continuamente para abordar las necesidades cambiantes de las
comunidades a las que sirve. Desde la promocidén de la seguridad alimentaria hasta la
prevencién de la violencia intrafamiliar, la organizacién ha sido un agente de cambio
constante en la region.

= Mision
Empoderar a cada nifio y mujer boliviana en comunidades indigenas y ciudades
urbanas para que tomen control de su futuro social, econdmico, y ambiental a través
de la educacién, autosuficiencia, y el uso de las TICs y Al

= Vision
Forjar una Bolivia inclusiva y equitativa, donde la igualdad de género sea la norma,
donde mujeres y niflos conozcan sus derechos y sean autosuficientes, y donde los
hombres abracen el concepto de equidad de género en su corazon.

= Ejes Temdticos
Cecasem, centra sus esfuerzos en cuatro ejes temdaticos fundamentales:
Prevencién y lucha contra toda forma de violencia.
Prevenciéon de la trata de personas. Promocidn del cuidado del medio ambiente y
fortalecimiento de la soberania alimentaria.
Fortalecimiento del liderazgo y la participacién democréatica de las mujeres en la
sociedad.

= Logros
Desde su fundacion, CECASEM ha impactado positivamente la vida de mds de 3,317
personas a través de mds de 20 proyectos.




AP,

EMPODERADA
DEL COVID* 19

320

personas apoyadas
indirectamente.

MUJERES EMPODERADAS Y RESILIENTES PROMUEVEN EL
EJERCICIO DEL DERECHO A LA ALIMENTACION EN TIEMPOS DE
PANDEMIA DEL COVID-19 EN EL MUNICIPIO DE SAN BORJA.
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LOGROS

80 mujeres de comunidades indigenas y
campesinas fortalecieron la produccion y
conservacion de alimentos, asegurando
nutricién familiar anual.

Mujeres lideraron la promocién de acceso
equitativo de alimentos inmuno-refor-
zantes en comunidades, fortaleciendo
instituciones publicas y organizaciones
sociales.

Mujeres empoderadas y activas, inciden

en una Politica Municipal para garantizar
seguridad alimentaria en pandemia.

mujeres empoderadas
y resilientes.
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PROMOVIENDO
LA RESILIENCIA

ALIMENTARIA

El Covid-19 y las medidas de con-
finamiento establecidas desde el
Gobierno Central para su conten-
cidn y avance han puesto en evi-
dencia la alta vulnerabilidad a la
inseguridad alimentaria a la que
estdn expuestas las familias de
las comunidades indigenas y
campesinas. La disponibilidad y la
utilizacion biolégica de alimentos
han disminuido durante el confi-
namiento por su alta dependen-
cia de la importacion de otros de-
partamentos del pais (La Paz, Co-
chabamba y Santa Cruz).

En esta situacion la capacidad de
las familias de las comunidades
campesinas e indigenas para la
alimentacion cotidiana ha afec-
tado su ejercicio al Derecho a
Alimentacion. El proyecto promo-
vio la resiliencia alimentaria inclu-
siva familiar y comunitaria «
través del empoderamiento de
mujeres indigenas y campesinas
para garantizar el ejercicio del de-
recho a la alimentacidn en un
contexto de Covid-19.

Objetivo de Desarrollo Sostenible del proyecto:

SALUD
Y BIENESTAR
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LOGROS

Se mejord de forma soste-
nible la crianza de cuyes a
través de la actualizacién
del hato ganadero.

Se fortalecieron los conoci-
mientos en mujeres y hom-
bres sobre los derechos de
la mujer y prevencioén de
violencia de género.

ALIANZAS DE SORORIDAD CONTRA LAS VIOLENCIAS DE GENERO =
EN PRO DEL EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE LAS MUJERES
DESDE TOLEDO DE CASTILLA - LA MANCHA A TOLEDO BOLIVIA.

EMPODERAMIENTO
ECONOMICO Y LUCHA
CONJRA LA VIOLENCIA
DE GENERO, DESDE
TOLEDO DE CASTILLA

personas apoyadas
& 5 indirectamente.

Objetivo de Desarrollo Sostenible del proyecto:

DEMANCHAHASTA .

TOLEDO BOLIVIA.
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FORTALECIENDO
EMPRENDIMIENTOS

Y CONOCIMIENTOS

EN DERECHOS Y
VIOLENCIA DE GENERO

El proyecto AYNI IV reforzd los emprendimien-
tos implementados en la primera version del
proyecto (AYNI I) trabajando en aquellos
problemas que se pudieran presentar.
También, buscd acrecentar los saberes en
materia de derechos y violencias de género.

mujeres y hombres

en lucha contra la
violencia de genero
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mos para transformar la produccion
agroecoldgica por productoras campesi-
nas e indigenas en San Borja.
- extremo suroeste del departanr
del Beni.
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Se impulsé al desarrollo de una marca
» E - representativa para la produccién

e co‘rii’ ,ir . 4 agroecolégica de mujeres campesinas

e indigenas en San Borja, mediante el
fortalecimiento de habilidades blandas,
planes de negocio innovadores y estrate-
gias de comercializacién adaptadas,

logrando posicionamiento y expansion en
mercados locales y regionales.

Objetivo de Desarrollo Sostenible del proyecto:

TRABAID DEGENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

T i

mujeres y hombres
lideraron el
fortalecimiento

del ecosistema.

350

personas apoyadas
indirectamente.

DERANEL
FORTALECIMIENTO DEL
O§NISTEMA EMPRENDEDOR
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LADO A LADO, CAMINANDO JUNTAS: MUJERES EMPODERADAS Y EN
SORORIDAD PROMUEVEN LA RESILIENCIA ALIMENTARIA PARA EL EJERCICIO

-

DEL DERECHO A LA ALIMENTACION EN EL MUNICIPIO DE SAN BORJA.
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LADO ALADO,
CAMINANDO JU
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FORTALECIENDO LA
RESILIENCIA
ALIMENTARIA

La pandemia de Covid-19 y las medidas de
confinamiento implementadas para conte-
nerla han revelado que la disponibilidad de
alimentos en las familias de las comunidades
ya no depende (nicamente de la produccion
en sus huertos o tierras familiares. Ahora, la
alimentacion diaria de las familias estd mas
ligada a los alimentos que no se producen en
el hogar y que se adquieren mediante la
compra. Ademads, los ingresos econémicos de
las familias han disminuido significativamen-
te, lo que ha afectado negativamente su
capacidad para adquirir alimentos que no
son producidos localmente y que forman
parte de su dieta habitual.

Esta situacion ha golpeado con mayor fuerza
a las poblaciones més empobrecidas y con
una produccidén de alimentos limitada, espe-
cialmente a las comunidades indigenas y
campesinas, donde la produccién agricola se
realiza con técnicas y herramientas rudimen-
tarias, implicando un considerable esfuerzo.
Por lo que, se fortalecié la resiliencia y la sos-
tenibilidad alimentaria de seis comunidades,
dos campesinas y cuatro Tsimanes, a través
del empoderamiento de las mujeres para
exigir el pleno derecho a la alimentacién en el
municipio de San Borja.

LOGROS

Mujeres de las 4 comunidades mejoraron
sus capacidades de produccién sosteni-
ble y conservacion de alimentos. Y en
sororidad promovieron en sus pares, de
dos comunidades indigenas campesinas,
la produccidn diversificada para garanti-
zar la disponibilidad de alimentos sanos y
nutritivos de sus familias.

Mujeres de 6 comunidades, en colabora-
cién con instituciones publicas, fomenta-
ron el Tejido Social para mejorar acceso y
utilizaciéon equitativa de alimentos que
fortalezcan el sistema inmunitario fami-
liar ante la COVID-19.

Mujeres de 6 comunidades indigenas y
campesinas, ejercen su derecho a la
alimentacién influenciando la normativa
originaria y campesina para fomentar la
resiliencia alimentaria ante la COVID-19.

mujeres empoderadas y
resilientes en el derecho
de la alimentacion

personas apoyadas
indirectamente.

Objetivo de Desarrollo Sostenible del proyecto:

5 IGUALDAD TRABAJO DECENTE 12 PRODUCCION
DE GENERD ¥ CRECIMIENTO ¥ CONSUMOD
r ECONGMICO RESPONSABLES




Memoria institucional Cecasem 2023

LOGROS FORTALECIENDO LA

RESILIENCIA

Se mejoraron las condiciones de atencién

en el Centro de Salud de Chacal. ALIMENTARIA
El proyecto fortalecié la capacidad de aten-

Capacidades fortalecidas en cién del Centro de Salud de Chacal y mejord

planificacion de salud familiar y cuidados los conocimientos de las comunidades indi-

preventivos en adolescentes y jévenes de genas para promover una mejor salud en el
las Comunidades. periodo post-covid.

Se refaccion6 el Centro de
Salud de Chacal. “ : ! 7 9

. . personas mejoraron sus
Equipamiento del Centro de capacidades en planificacion
Salud de Chacal.

de salud familiar.

Se realizé la campafia de vacunacion en Objetivo de Desarrollo Sostenible del proyecto:
contra del virus del Papiloma Humano.
SALUD
3 Y BIENESTAR

\I |

5 IGUALDAD
DE GENERD

SEGUNDA FASE: FORTALECIMIENTO DEL CENTRO
DE SALUD DE CHACAL DEL MUNICIPIO DE
SAN BORJA ANTE EL IMPACTO DEL COVID-19.

FORTALECIMIENTO /
DEL CENTRO DE ‘
SALUD DECHACAL
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SEGURIDAD
ALIMENTARIA ENEL
MUNICIPIO DE SAN
BORJA

Se fortalecid a las productoras y la orga-
nizacion de mujeres amazonicas en siete
comunidades del municipio de San Borja
Galilea, Pinar del Rio, San Antonio, Man-
guito, Puerto Gregorio, Villa Gonzdlez vy
Puerto Lata. Este fortalecimiento se llevo a
cabo mediante la diversificacion de los
sistemas productivos, con el fin de mejo-
rar los niveles nutricionales de las familias
a través del consumo de hortalizas de
alto valor nutricional y también incursio-
nando en la transformaciéon del cacao
mediante la mejora y funcionamiento de
un centro de transformacion.

También, se promovid una mayor partici-
pacion y protagonismo de las mujeres
integrantes de la asociacion de produc-
tores "ASPECABOQ’, proporciondndoles las
herramientas necesarias para mejorar
sus capacidades organizativas y pro-
ductivas, y fomentando la equidad de
género en el proceso. Se trabajé en cola-
boracion con las autoridades del munici-
pio para que apoyen la produccion local
mediante la implementacion de regulo-
ciones que protejan e incentiven a los
productores locales.

LOGROS

Mujeres de San Borja fortalecieron
capacidades en manejo sostenible
de sistemas agricolas, conserva-
cién de bienes naturales y resilien-
cia ante el cambio climatico,
garantizando acceso a alimentos
diversificados para el consumo.

Capacidades productivas reforza-
das en la organizaciéon econémica
"ASPECABOQ", para la transformacién
y comercializacién del cacao, enfo-
cados en el mercado y el programa
de desayuno escolar ACE.

personas apoyadas de
forma indirecta

Objetivo de Desarrollo Sostenible del proyecto:

TRABAJD DECENTE
¥ CRECIMIENTO
ECONOMICD

o




e i
FQRTALEC,END EEaae e BT

E A |
DE L DERECHO A VIDA LIBRE DE VIOLENCI
MUJERES lNDIGENAS EN EL L;:ﬁwcmlo DE QUIABAYA

CONSOLIDACION DEL EMPODERAMIENTO DE MUJERES | —
INDIGENAS PARA EL DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE

VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO DE QUIABAYA.

LIBRE DE VIOLENCIA

DERECHO A UNA V|bA
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Mujeres de 27 comunidades fueron sensi-
bilizadas y conocieron las experiencias y
resultados del primer encuentro intercul-
tural para la conformacién de la Red
intercultural de lucha contra la violencia.

Mujeres emprendedoras manejan herra-
mientas bdasicas para un mejor control de
sus emprendimientos, incluyendo el
cdlculo del precio de venta de sus pro-
ductos.

Mujeres emprendedoras adquirieron
conocimientos sobre estrategias, como el
proceso para determinar los puntos de
equilibrio y fijar los costos de producciony
precios de venta de sus productos.

100 mujeres productoras de dos organiza-
ciones han sido adecuadamente equipa-
das para el manejo eficiente de sus mé-
dulos productivos de cuyes y gallinas.

Las mujeres emprendedoras compren-
dieron la importancia de la reutilizacién
de residuos orgdnicos e inorgdnicos
como alternativas de abono natural, sin
quimicos, que beneficia su produccion.
Ademads, aprendieron a elaborar compost
y fortalecieron sus conocimientos en el
proceso de produccién de cultivos verti-
cales, que no requiere una amplia exten-
sion de tierra y favorece la produccién de
hortalizas para el consumo familiar.

mujeres y hombres
ejercen el derecho a una
vida libre de violencia

Objetivo de Desarrollo Sostenible del proyecto:

5 JGUALDAD TRABAJO DECENTE 12 PRODUCCION 10 REDUGGIGN DE LAS
DE GENERD ¥ CRECIMIENTO V& voowsumo DESIGUALDADES
ECONOMICD HESPONSABLES
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EMPODERAMIENTO
DE MUJERES PARA
ELDERECHOS A
UNA VIDA LIBRE
DE VIOLENCIA

El objetivo principal del proyecto fue consolidar
el ejercicio del derecho de las mujeres indige-
nas originarias campesinas a una vida libre de
violencia en el Municipio de Quiabaya, median-
te suempoderamiento socio-politico, organiza-
tivo y econdmico. Para lograr este propédsito, se
enfocd en fortalecer las capacidades de lide-
razgo y representatividad de las mujeres, quie-
nes se articularon en la Organizaciéon Municipal
de Mujeres Bartolina Sisa. A través de esta orga-
nizacién, llevaron a cabo procesos de vigilancia
social e incidencia en la politica municipal para
asegurar el ejercicio de sus derechos.

Ademads, se trabajé en estabilizar los procesos
de autonomia econdémica mediante la mejora
de los emprendimientos productivos, con el fin
de aumentar la produccién y la comercializa-
cién asociada en el municipio. Se reconocid la
importancia de fortalecer las capacidades de
los funcionarios publicos y autoridades locales,
tanto municipales como indigenas originarias
campesinas, para implementar de manera
efectiva y coordinada los servicios y normativas
que garanticen el derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia.

De manera complementariq, se llevaron a cabo
acciones con adolescentes, jovenes y adultos
masculinos de la comunidad, prepardndolos
como agentes promotores de la equidad de
géneroy la vigilancia social comunitaria. Esto se
hizo con el objetivo de reforzar el proceso de
ruptura con los mandatos culturales patriarca-
les que limitan el ejercicio libre de los derechos
de las mujeres.
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PROMOVER EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS SEXUALES Y LOS DERECHOS
REPRODUCTIVOS DE ADOLESCENTES Y JOVENES EN EL MUNICIPIO DE
QUIABAYA A TRAVES DE SU EMPODERAMIENTO POLITICO Y SOCIAL.

DERECHOSISEXUALES ¥1 vg
DERECHOS REPROD

A TRAVES DE SU&
EMPODERAN
POLITICO;SOCIAL =
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Difusiébn por medios de comunicaciéon y
redes sociales de expresiones artisticas
elaboradas por adolescentes y jovenes de
las Unidades Educativas de una Campafia
de Comunicacién y Sensibilizacién sobre el
Derechos Sexuales y Reproductivos en el
municipio de Quiabaya.

Elaboracién del Plan de Incidencia Politica
por la Red Municipal de Adolescentes y
Jévenes para promover la incorporacion
en las politicas publicas municipales de
Quiabaya las recomendaciones y suge-
rencias para la mejora de los servicios de
salud sexual y reproductiva con enfoque
integral y diferenciado

Encuentro Intercultural de adolescentes y
jovenes lideres de los municipios de San
Borja, y Quiabaya sobre la participacion
politica en la reivindicaciéon de sus dere-
chos.

Sensibilizacién y capacitacién a las autori-
dades municipales sobre los derechos
sexuales y los derechos reproductivos, las
politicas publicas establecidas para su
cumplimiento y su papel como titulares de
obligaciones para cumplir con su imple-
mentacién en el nivel local.

‘ ‘ personas
promueven los

derechos sexuales
y los derechos
reproductivos

personas apoyadas de
forma indirecta.

Objetivo de Desarrollo Sostenible del proyecto:

|GUALDAD SALUD 10 REDUCCION DE LAS
DE GENERD Y BIENESTAR
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EJERCICIO DE LOS
DERECHOS SEXUALES Y
DERECHOS REPRODUCTIVOS

® El objetivo especifico del proyecto fue pro-
mover el ejercicio de los derechos sexuales y
reproductivos de adolescentes y jévenes en el
Municipio de Quiabaya mediante su empode-
ramiento politico y social. Por lo que, se esta-
blece lo siguiente:

@ Adolescentes y jévenes de Unidades Educa-
tivas y 27 comunidades del municipio de
Quiabaya estardn informados y sensibilizados,
desarrollando capacidades para el ejercicio
de los derechos sexuales y reproductivos.

@ Adolescentes y jévenes organizados y com-
prometidos con el ejercicio de sus derechos
sexuales y reproductivos fortalecerdn su lide-
razgo e influyen en la mejora de la implemen-
tacion de la politica publica establecida en el
municipio de Quiabaya.

® Las autoridades municipales, autoridades
originarias campesinas y funcionarios publi-
cos mejorardn sus capacidades para imple-
mentar servicios de salud sexual y reproducti-
va integral, diferenciada y de calidad, tal como
estd previsto en la politica publica nacional.
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PROYECTOS

INICIADOS EN NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2023

MUJERES HACIA LA AUTODETERMINACION
Y AUTOSUFICIENCIA SENTANDOLAS
BASES PARA LA EQUIDAD DE GENERO

Objetivo: Promover procesos de empoderamiento de
mujeres de 13 comunidades hacia la independencia
politica y econébmica y plena participacién en la toma
de decisiones, contando con hombres sensibilizados.

Fecha de inicio: 26 de diciembre de 2023

CONSTRUYENDO MEDIOS RESILIENTES PARA
GARANTIZAR LA SEGURIDAD ALIMENTARIA
Y PROTEGER EL MEDIO AMBIENTE DESDE UN
ENFOQUE DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE
SANIGNACIO DE VELASCO

Objetivo: Promover el empoderamiento y la participaciéon de las
mujeres Chiquitanas a través del ejercicio pleno del derecho a
una alimentaciéon por medio de sistemas sostenibles y resilien-
tes y el derecho a una vida libre de violencia.

Fecha de inicio: 7 de noviembre de 2023
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Centro de Capacitacién y Servicio para
la Integracién de la Mujer.

La Paz, Bolivia.

Oficina Central: Calle Guerrilleros
Lanza No. 1536 Piso 2
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